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Aos vinte e quatro dias do més de abril, do ano de dois mil e dezoito, &s catorze horas,
na sede da empresa, situada no Quartel-General do Exército, Setor Militar-Urbano, em
Brasilia, DF, em primeira e Unica convocagdo, reuniram-se em Assembiéia Geral
Ordinaria (AGO) a Unido, Unico acionista, e a Industria de Material Bélico do Brasii -
IMBEL, convocados por edital publicado em 13/04/2018, no sitio da empresa, para tratar
do exame, votagéo do relatério da Administragdo, das demonstragdes Financeiras, e da
destinacdo do Resultado do Exercicio de 2017. Nos termos da Lei 6404/76, foi aberta a
reunido pelo Senhor CELSO JOSE TIAGO, Presidente da AGO, doravante denominado
“Presidente”, que convidou para tomar assento os Senhores, LUIZ FREDERICO DE
BESSA FLEURY, Procurador da Fazenda Nacional, representante da Uni&o, conforme
Portaria n° 128, de 12 de marco de 2018, do Procurador-Geral da Fazenda Nacional e
EDSON PIEROBON, representante do Ministério da Defesa. Presentes, ainda, os
Senhores ROBERTO ARAUJO DE SOUZA, representando a Auditoria Independenté,
CONTROL AUDITORIA E CONTABILIDADE EPP; e CARLOS BARBOSA, empregado
da IMBEL, convidado para exercer a fungdo de Secretario da AGO. O Presidente
declarou aberta a sessdo, informando que foram encaminhados, previamente, a
Procuradoria Geral da Fazenda Nacional (PGFN), os documentos pertinentes ao tema
descrito no Edital de Convocagdo, para andlise e encaminhamento de voto. Ato continuo
solicitou ao Secretario que fizesse a leitura do Edital de Convocagéo. Dito isto, o
Presidente deu inicio & analise do relatério das contas da Diretoria da IMBEL, referente
ao exercicio financeiro encerrado em 31/12/2017 e da destinagdo do resultado do
exercicio financeiro de 2017. Em seguida, passou a palavra do Dr. LUIZ FhEDERICO
DE BESSA FLEURY, para apresentar as manifestagbes da Unido, tendo este
apresentado o documento abaixo transcrito, de inteiro teor, que discrimina as agdes
definidas pela PGFN, em relag@o ao processo de prestagéo de contas da IMBEL e da
diretrizes para outras acdes relacionadas com a gestéo corporativa da empresa. Em

seguida, solicitou ao Secretario que realizasse a leitura do documento. “Processo n°
10951.1000427/2018-59. Interessado: Industria de Material Béljco go.@rasil — IMBEL.
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Assunto:, Assembléia Geral Ordinaria. Despacho: Com base nos Pareceres da
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional - PGFN, da Secretaria do Tesouro Nacional -
STN e da Secretaria de Coordenagéo e Governanga das Empresas Estatais - SEST,
autorizo o representante da Unido, na Assembléia Geral Ordinaria da industria de
Material Bélico do Brasil - IMBEL, a se realizar em 24 de abril de 2018, a votar: I._pela
aprovac@o do relatério anual da administracido e das demonstracoes ﬁnancelras

referentes ao exercicio de 2017 da IMBEL, com as ressalvas apresentadas pala STN em

relagdo a pontos levantados no Relatério da Auditoria Independente; II. pela aprovacdo

da destinag&o do Lucro Liquido de 2017 conforme abaixo, devendo o saldo residual apos

a distribuicdo dos dividendos ser registrado em reserva de retencéo de lucros, sujeita a

aprovacao posterior dos Conselhos de Administragéo e Fiscal. Caso a empresa nao
apresente investimentos para fazer face a utilizacio da reserva de reten(;ao o valor

devera ser submetido novamente a deliberagdo de assembléia geral:

Lucro I:iquido do Exercicio (a) 83.197,00 |
Ajuste de Exercicios Anteriores (b) 5.002,00 |
Compensacgéo de Prejuizos Acumulados (c) ' 63.998,00
Saldo do Lucro Liquido do Exercicio (d)=(a)- (b) - (c) 14.197,00
Reserva Legal (5%) (e) 710,00
Lucro Liquido Ajustado M = @) - (e) 13.487,00
Dividendo Minimo Obrigatério (25%) (9) i 3.372,00
Reserva de Retencédo de Lucro (h)=({-(g) 10.115,00 |.

lll. Quanto a remuneracdo dos administradores, do Comité de Auditoria e conselheiros
fiscais, conforme a orientacdo da Secretaria de Coordenacdo e Governanca das
Empresas Estatais — SEST, constante do Oficio n°® 26021/2018-MP, de 1€ de abril de
2018, acompanhado da Nota Técnica n® 5460/2018-MP, da mesma data, e tendo em '
vista art. 41 , inciso VI, alinea “i” do Anexo | do Decreto n® 9.035, de 20 de abril de 2017,
e do § 2° do art. 27 do Decreto n°® 8.945, de 2016, da seguinte forma: a) fixar em até R$
2.785.221,73 a remuneragéo global a ser paga aos administradores dessa empresa, no
periodo compreendido entre abril de 2018 e margco de 2019; b) recomendar a
observancia dos limites individuais definidos pela SEST, ressaltada a sua competéncia
para fixar esses limites para o periodo de doze meses, por rubrica e por cargo, com

manifestacao conforme tabela anexa, atendo-se ao limite global definido na alinea “a”;
c) delegar ao Conselho de Administracéo a competéncia para autorizar o pagamento
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efetivo mensal da remuneracdo, observado o limite global e individual previstos nas

alineas “a” e “b”, respectivamente; d) fixar os honorarios mensais dos membros do

Conselho de Administracdo em um décimo da remuneracéo média mensal dos membros

da Diretoria Executiva, excluidos os valores relativos a adicional de férias e beneficios;

e) vedar expressamente o repasse aos administradores de quaisquer beneficios que,

eventualmente, vierem a ser concedidos aos empregados da empresa por ocasiéo da
formalizagéo do Acordo Coletivo de Trabalho - ACT na sua respectiva data-base; f) vedar
o pagamento de qualquer item de remuneragéo ndo deliberado nesta assembléia para
os administradores, inclusive beneficios de qualquer natureza e verbas de
representacdo, nos termos Lei n® 6.404/76, art. 152; g) caso haja algum Diretor na

situagdo de cedido (servidor plblico ou empregado de outra estatal), deverd ser:
observado o Decreto n° 9.144/2017 e a remuneragdo maxima a ser reembolsada é o

limite individual aprovado para cada Diretor; h) caso algum Diretor seja empregado da
empresa, seu contrato de trabalho devera ser suspenso, na forma da sumula n°® 269 do
TST; i) condicionar o pagamento da 'quarentena’ a aprovagdo da Comisséo de Etica
Pablica da Presidéncia da Republica — CEP/PR, nos termos da legislacéo vigente; j)
condicionar o aumento da remuneragéo dos diretores e conselheiros a dispbnibilidade
orcamentaria para os respectivos exercicios, conforme disposto nos artigos 16 e 17 da
Lei de Responsabilidade Fiscal; I) fixar os honorarios mensais dos membros do Conselho

Fiscal em um décimo da remuneracdo média mensal dos membros da’ Diretoria

Executiva, excluidos os valores relativos a adicional de férias e beneficios; e m) fixar os
honorarios mensais dos membros do Comité de Auditoria em R$ 4.000,00. Qutrossim, 0

,\Q( representante da Unido devera registrar as seguintes recomendagdes apresentadas pela.
/ST e pela

SEST: @) que a empresa, em relagdo ao registro dos AFAC's para
\g\ investimentos, os reclassifique para o Passivo Ndo Circulante, devidamente corrigidos
N

pela SELIC, até 31/12/2016, e no PL, os recebidos a partir de 2017, sem a correcao,
conforme Decreto 2.673/98, com os ajustes nas demais contas envolvidas no processo;
b) que para os proximos exercicios a empresa utilize taxas de depreciacao que levem

em consideragdo o periodo de tempo em que se pretende manter o bem e assim estimar

o seu valor residual, ao contrario das taxas usadas pela RFB, e realize o teste de
impairment em seus bens, objeto de ressalva dos Auditores Independentes; c) que as
notas explicativas dos préoximos demonstrativos sejam mais esclarecedoras com relacao

as principais variacbes ocorridas, ao invés apenas do registro numérico; d) que seja
apresentado orgamento de capital, aprovado pelo Conselho de Administragéo e
Conselho Fiscal, até o dia 31 .05.2018, de modo a justificar a constituigéo da reserva de.
lucros nos termos do art. 196 da Lei n° 6.404/76; e e) que quanto & r
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realizada no periodo 2017/2018, a empresa providencie a regularizagio dos pagamentos
feitos a titulo de auxilio-alimentagao, e dos montantes retroativos pagos em decorréncia
do novo entendimento da empresa em relagéo ao "abate-teto’, e que ¢ processo de

regularizacdo seja acompanhado pelo Conselho de Administragdo. Restitua-se o
processo a Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional. Brasilia, abril de 2018. (a) ANA
PAULA VITALI JANES VESCOVI - Secretaria-Executiva (Portaria MF N° '1, de 05 de
janeiro de 2018)”. Concluida a leitura, o Dr. FREDERICO, encaminhou o voto da Uniéo,
pela aprovacao das contas da diretoria da IMBEL, com as ressalvas apresentadas,
conforme orientacdo expressa no documento lido pelo Secretario. Em seguida o
Presidente, ratificando o voto da PGFN, concordou e conclamou a aprovagao de inteiro
tebr, do conteido expresso no Despacho constante do Processo ne:
10951.1000427/2018-59, da lavra da Senhora Secretaria-Executiva do Ministério da
Fazenda, relativo a AGO/IMBEL. Determinou que o referido Despacho seja anexado a

presente ata, devidamente rubricado pelos participantes da AGO. E como nada mais
houve, agradeceu a presenga de todos e, as 14:30 horas, declarou encerrada a

Assembléia Geral Ordinaria 01/IMBEL, determinando a mim, CARLOS BARBOSA,’

Secretario da AGO, lavrar a ata de registro da reunido, que depois de lida e achada
conforme, seja por todos os participantes assinada.-.-.-.«-.-.-.-.- ~.=.~~= === mmmm
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CELS& JOSE TIAGO LUIZ FREDERICO DE BESSA FLEURY

Presidente da AGO/IMBEL Representante dé PGFN -
\\/}
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NOME IDT CPF ORGAO ASSINATURA
CELSO JOSE TIAGO 02602450/-9 |394 313389749 IMBEL
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