i@ﬂ@ INDUSTRIA DE MATERIAL BELICO DO BRASIL

Vinculada ao Ministério da Defesa por intermédio do Comando do Exército

EXTRATO DA ATA DA 6342 REUNIAO DA DIRETORIA

Aos doze dias do més de maio do ano de dois mil e vinte, realizou-se na Industria de
Material Bélico do Brasil - IMBEL, em sua Sede no Quartel-General do Exército, Bloco H,
3° Piso, Setor Militar Urbano, na cidade de Brasilia-DF, a 6342 Reunido da Diretoria
Executiva da IMBEL, por videoconferéncia, sob a presidéncia do General de Divisao R/1
Aderico Visconte Pardi MATTIOLI, Diretor-Presidente da IMBEL, com a participagao do
General de Divisdo R/1 EXPEDITO Alves de Lima, Vice-Presidente Executivo, do Cel R/1
Cesar Lourenco BOTTI, Diretor de Inovacéo, do Cel R/1 Renato Mitrano Perazzini, Diretor
Administrativo-Financeiro, do Cel R/1 Wagner Machado BRASIL, Diretor Industrial, do Cel
R/1 Ayrton Pereira RIPPEL, Diretor de Mercado, do Dr. RENE Dellagnezze, Chefe da AGI
e do Cel R/1 GERLI dos Santos, Chefe da Assessoria de Gestdo Corporativa e Relator.
1°) Abertura: as nove horas deu-se inicio aos trabalhos da Diretoria para deliberar sobre
a aprovacao do Acordo Coletivo de Trabalho 2020/2021, a apresentacdo dos Relatorios
Bimestrais (1° e 2° bimestre 2020) e deliberar sobre o tema Manutengdo da Capacidade
Produtiva da IMBEL. 2°) Quanto ao primeiro tema - aprovagdo do Acordo Coletivo de
Trabalho 2020/2021, o General EXPEDITO iniciou a sua explanagao, fazendo um breve
resumo do que foi tratado na reunido ocorrida, por video conferéncia, com os Sindicatos
envolvidos e que contou com representagdo de integrantes da IMBEL. Encerrada a
explanacgao por parte do Vice Presidente da IMBEL e prestado, complementarmente, os
demais esclarecimentos, o Diretor-Presidente colocou em votagao a aprovacado do Acordo
Coletivo de Trabalho 2020/2021, se manifestando os respectivos Diretores, POR
UNANIMIDADE, favoraveis a sua homologagédo. 3°) Quanto ao segundo tema -
apresentacao dos Relatérios Bimestrais (1° e 2° bimestre 2020) coube ao Cel Perazzini
fazer uma breve explanagdo em relagdo as ocorréncias relacionadas a ouvidoria,
reclamagdes, denuncias, sugestdes e elogios, entre outros registros. Na oportunidade, o
Gen Mattioli destacou a necessidade de um maior aprofundamento na analise dessas
ocorréncias, atentando para as agdes decorrentes a realizar, ndo pela quantidade e sim
pela melhor criticidade, agbes essas que deverdo ser melhor desenvolvidas pela
Ouvidoria em parceria com a equipe de Comunicag¢ao Social/ Marketing da Empresa. 4°)
Quanto ao terceiro tema - Manutencdo da Capacidade Produtiva da IMBEL. Apds as
consideragbes apresentadas por parte das Diretorias envolvidas e os devidos
esclarecimentos, o Diretor-Presidente colocou em votacdo a aprovagdo do texto da
Portaria de nomeacao dos titulares que deverao compor a Comissao responsavel pela
Manutengao da Capacidade Produtiva da IMBEL. POR UNANIMIDADE, os Diretores se
manifestaram favoraveis aprovacao/publicagdo da Portaria. 5°) Assuntos diversos — na
oportunidade, foi colocado o tema tratando sobre Plano de Nacionalizagdo. Em razéo do
avancgado da hora, o debate sobre o tema foi interrompido, o qual devera ser inserido, por
proposta, quando da realizagdo da proxima reunido de trabalho da Diretoria. 6°)
Encerramento: como nada mais houve, o Gen MATTIOLI encerrou a reunido as treze
horas e trinta e cinco minutos do dia doze de maio de 2020, e foi lavrada esta Ata, que foi
previamente lida, aprovada e assinada pelos Diretores presentes e por este Relator.




