
2132 100%

Quantitativo de Empregados de sexo Masculino 1530 0,72
Quantitativo de Empregados de sexo Feminino 602 0,28

Quantitativo de Empregados Pretos e Pardos 612 0,29
Quantitativo de Empregados Brancos e outros 1520 0,71

97 100%

Homens 1 1,03%
Mulheres 2 2,06%

Homens 67 69,07%
Mulheres 27 27,84%

(B) Incluíndo os cargos de Diretores, Chefes de Fábricas, Assessores, Chefes de Departamento e de Divisão  

BALANÇO SOCIAL IMBEL - JUNHO 2016
DADOS

 TOTAL DE EMPREGADOS (A)

“Este texto não substitui o original. Caso necessite do mesmo assinado, solicito que entre em contato pelo nosso e-mail 

institucional (institucional@imbel.gov.br)”

TOTAL DE FUNÇÕES OCUPADAS NA ALTA ADMINISTRAÇÃO (B)

Quantitativo de pessoas Pretas ou Pardas, que ocupam funções na alta administração

Quantitativo de pessoas Brancas ou outros, que ocupam funções na alta administração

Notas:


