
  INDÚSTRIA DE MATERIAL BÉLICO DO BRASIL 
Vinculada ao Ministério da Defesa por intermédio do Comando do Exército 

EXTRATO DA ATA DA 715ª REUNIÃO DE DIRETORIA 

                                                                 

No dia vinte e um do mês de junho do ano de dois mil e vinte e três, realizou-se na Indústria 

de Material Bélico do Brasil - IMBEL
®

, em sua Sede no Quartel-General do Exército, Bloco 

H, 3º Piso, Setor Militar Urbano, na cidade de Brasília-DF, a 715ª (setingentésima décima 

quinta) Reunião da Diretoria Executiva da IMBEL
®

, sob a presidência do General de Divisão 

R/1 Ricardo Rodrigues CANHACI, Diretor-Presidente e presenças do General de Brigada 

R/1 João DENISON Maia Correia, Vice-Presidente Executivo, do Cel R/1 Renato Mitrano 

PERAZZINI, Diretor Administrativo-financeiro, do Cel R/1 Wagner Machado BRASIL, 

Diretor Industrial, do Cel R/1 Eduardo Rangel de CARVALHO, Diretor de Mercado, do Cel 

R/1 PAULO CÍCERO Jacinto de Menezes, Chefe da Unidade Administrativa, do Cel R/1 

Reginaldo Trindade LISBOA, Chefe da ACGR, do Cel R/1 Cezar Augusto Carazzai 

CASTILHO, Chefe da APG, do Dr. RENÉ Dellagnezze, Chefe da AGI, do Cel R/1 

Bartolomeu Gomes GIBSON Júnior, Chefe da AGTIC, da ECC ANA PAULA da Silva, 

Corregedora, do Cel R/1 Luíz AUGUSTO Ramos Pedro, Assessor Especial da DRIND e do 

Cel R/1 GERLI dos Santos, Chefe da AGCP, como Relator. 1º) Abertura: às nove horas, o 

Gen Canhaci deu início à Reunião da Diretoria Executiva para deliberar sobre: Atualização 

da Estratégia de Longa Duração IMBEL 2023-2027 – relator Cel Castilho, Apresentação 

do Relatório de Ouvidoria (2ºbimestre 2023) e Assuntos Diversos. O Gen Canhaci deu início 

aos trabalhos, cumprimentando a todos os presentes e, em prosseguimento, a palavra foi 

passada para o primeiro relator. 2º) Quanto ao primeiro tema - Atualização da Estratégia 

de Longa Duração IMBEL 2023-2027, o Cel Castilho apresentou as suas novas 

considerações sobre o assunto, relacionadas à Estratégia de Longo Prazo IMBEL 2023-2027 

e as suas atualizações; ratificou que o objetivo da presente apresentação é aprovar a nova 

proposta de atualização da Estratégia de Longo Prazo 2023-2027, sugerida pelo Presidente 

do Conselho de Administração da IMBEL (CA - 364ª Reunião); em relação ao tópico 

pendente, após as considerações de aperfeiçoamento do texto quanto às principais entregas, 

sugeridas pela Diretoria Executiva, o Gen Canhaci submeteu as sugestões de alteração do 

texto, acima elencadas, para deliberação da Diretoria Executiva, as quais foram aprovadas 

por unanimidade pelos Diretores presentes à Reunião de Trabalho e, ainda, determinado o 

seu posterior encaminhamento ao Conselho de Administração – CA da IMBEL, para 

conhecimento e possível anuência. 3º) Quanto ao segundo tema - Apresentação do Relatório 

de Ouvidoria (2ºbimestre 2023) – o Cel Gerli fez as suas considerações sobre a elaboração 

do documento bem como sobre os resultados obtidos em relação ao bimestre anterior, 

destacando o número significativo de elogios registrados, particularmente, relacionados à 

Comissão Interna de Prevenção de Acidentes e de Assédio - CIPA; lembrou que tal ação não 

demandará votação por parte da Diretoria da Empresa e que a documentação já havia sido 

encaminhada, anteriormente, para conhecimento dos Diretores, com o objetivo de dar 

celeridade a presente apresentação e o seu posterior envio ao Comitê de Auditoria da IMBEL 

(COAUD). 4º) Quanto ao terceiro tema – Assuntos Diversos, não surgiram fatos para 
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registro na Ata da presente Reunião de Trabalho. Como nada mais foi discutido, o Gen 

Canhaci encerrou a Reunião de Diretoria às dez horas e trinta e cinco minutos do dia vinte e 

um de junho de 2023, sendo lavrada a presente Ata, a qual foi previamente lida, aprovada e 

assinada pelos Diretores presentes e por este Relator. 


