
AGENTE DE APOIO OPERACIONAL (apoio) R$ 1.715,94 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
BOMBEIRO R$ 1.945,40 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Ensino Médio Completo TELEFONISTA (apoio) R$ 1.512,19 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
GUARDA DE SEGURANÇA PATRIMONIAL (apoio) R$ 1.828,22 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
MOTORISTA (apoio) R$ 1.921,14 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
OFICIAL DE PRODUÇÃO INDUSTRIAL (operacional) R$ 1.939,78 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
AUXILIAR TÉCNICO INDUSTRIAL (auxiliar) R$ 1.897,63 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
AUXILIAR TÉCNICO ADMINISTRATIVO (auxiliar) R$ 1.837,26 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
OFICIAL DE FERRAMENTARIA INDUSTRIAL R$ 2.237,28 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
TÉCNICO INDUSTRIAL ESPECIALIZADO (técnica) R$ 2.445,21 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
TÉCNICO EM RADIOLOGIA (técnica) R$ 2.507,77 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
TÉCNICO DE ENFERMAGEM DO TRABALHO (técnica) R$ 1.956,10 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
TÉCNICO ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO (técnica) R$ 2.203,57 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
TÉCNICO EM SEGURANÇA DO TRABALHO R$ 2.791,20 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
ANALISTA ESPECIALIZADO (especializada) R$ 3.878,07 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
ESPECIALISTA (especializada) R$ 4.607,23 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
ADVOGADO (especializada) R$ 7.179,33 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
ENGENHEIRO (especializada) R$ 10.838,67 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
MÉDICO DO TRABALHO (especializada) R$ 5.471,77 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
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             “Este texto não substitui o original. Caso necessite do mesmo assinado, solicito que entre em contato pelo nosso e-mail institucional (institucional@imbel.gov.br)”

ANEXO II- REMUNERAÇÃO DE CARGO EFETIVO
TABELA 1

PODER/ÓRGÃO/UNIDADE: INDÚSTRIA DE MATERIAL BÉLICO DO BRASIL - IMBEL.

ATIVO INATIVO
VENCIMENTO BÁSICODADOS DO CARGO/EMPREGO

GRATIFICAÇÕES E SIMILARES

PARCELAS 
VARIÁVEIS

ATIVO INATIVO
PARCELAS 
BÁSICAS

 Ensino Médio acrescido de Curso Profissionalizante 

 Ensino Fundamental acrescido de Curso Profissionalizante

PARCELAS 
VARIÁVEIS

PARCELAS 
BÁSICAS

PLANO/CARREIRA NÍVEL ESCOLARIDADE EMPREGOS

Ensino Médio acrescido de Curso Técnico.
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